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Al PERSONALE DOCENTE INTERNO  

  AL DSGA  

ALL’ALBO  ON LINE  

AL SITO WEB 

 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO 

ESPERTO INTERNO 

Piano Nazionale per la formazione dei docenti a.s. 2020/2021 

AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA 21–PALERMO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 

pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008); 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi 

ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le il presente 

avviso di reclutamento di docenti interni nel ruolo di esperto digitale per l’attuazione delle Unità 

Formative " Competenze digitali per l’innovazione didattica” ed in particolare:  

• n. 1 ESPERTO per Unità Formativa 1 "L’innovazione tecnologica nella Didattica Inclusiva- 

Livello base”  

• N. 1 ESPERTO per l’Unità Formativa 2 "L’innovazione tecnologica nella Didattica 

Inclusiva- Livello intermedio”. 
 

VISTA la nota USR per la Sicilia prot. 7427 del 03.04.2020 che riporta le indicazioni operative 

per lo svolgimento delle attività di formazione in servizio dei docenti, alla luce delle misure 

urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 

assunte. - Formazione in servizio a.s. 2019/2020 per i docenti; 

VISTA l’assegnazione di fondi specifici per la formazione assegnati a questo Istituto; 

VISTO l’accordo di rete a titolo non oneroso tra le scuole, prot. N. 9402/07-04 del 18-10-2021: 

 Istituto Comprensivo “Karol Wojtyla-Pontefice” Santa Flavia (PA)-scuola capofila 
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 Istituto Comprensivo Casteldaccia (PA) 

 Direzione Didattica di Casteldaccia (PA) 

 Istituto Comprensivo “Monsignor Gagliano” di Altavilla Milicia (PA) 

 

RILEVATA pertanto la necessità di reclutare un ESPERTO interno, di comprovata 

esperienza e professionalità, per la conduzione delle Unità formativa "L’innovazione 

tecnologica nella Didattica Inclusiva” 

EMANA 

il presente avviso di reclutamento di un docente interno, per l’attuazione dell’U.F. 

“L’innovazione tecnologica nella Didattica Inclusiva” suddivisa nei seguenti due moduli: 

 Modulo 1: “L’innovazione tecnologica nella Didattica Inclusiva- livello base”, 19 ore 

(14 sincrone + 5 asincrone); 

 Modulo 2: “L’innovazione tecnologica nella Didattica Inclusiva- livello intermedio”, 

19 ore (14 sincrone +5 asincrone). 

L’avviso è disciplinato come di seguito indicato.  

Art. 1 

Requisiti generali di ammissione  

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la 

inammissibilità della candidatura: 

 

REQUISITI GENERALI PER L’ESPERTO:  
Essere in servizio come docenti, presso questo Istituto, con contratto a tempo indeterminato o 

annuale;  

Competenze in ambito digitale  

Possesso del Titolo di laurea in ambito tecnico-scientifico;  

Possedere documentata conoscenza della piattaforma GSUITE.  

I docenti, al momento della presentazione della domanda, dovranno dichiarare la 

piena disponibilità e la compatibilità oraria a svolgere l’attività e accettare le condizioni 

previste dal presente avviso.  

I predetti requisiti sono obbligatori pena la inammissibilità della candidatura. L’accertamento 

della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura 

di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico. Ai sensi del Decreto 

del Presidente della Repubblica (DPR) n.445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel 
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curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.  L’Amministrazione 

procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 

76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civili e sanzioni 

penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 

75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse 

accertata dopo la stipula del contratto, questo è risolto di diritto. I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 

partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla 

procedura di affidamento dell’incarico.  

Art. 2  

Compenso  

Per lo svolgimento delle mansioni inerenti l’incarico di cui sopra, sarà riconosciuto un 

compenso economico orario omnicomprensivo pari ad Euro € 41,32 per le ore sincrone e 25,82 Euro 

per le ore in asincrono, per un totale rapportato al numero di ore del corso, effettivamente svolte e 

rendicontate. 

Art. 3  

Adempimenti e compiti a carico dell’ESPERTO digitale   

L’esperto assicura la conduzione delle attività formative a distanza nel rispetto delle indicazioni, le 

tematiche e i contenuti delle unità formative,   

L’esperto dovrà garantire la dimensione laboratoriale e operativa della formazione, incentrando il 

lavoro in FAD sull’analisi di casi secondo la metodologia del problem solving e cooperative 

learning, incentivando il confronto tra pari e promuovendo lo  scambio professionale.  

In particolare, l’Esperto ha il compito di:  

• elaborare un progetto esecutivo delle attività a distanza da sviluppare e favorire 

l’interazione tra corsisti e lo scambio di esperienze (laboratori formativi dedicati) 

privilegiando:  

• Studi di caso  

• Riferimenti normativi  

• Pubblicazioni di settore  

• Ipertesti  

• Video  

• Pagine e archivi WEB  

• Repository open source  

• Chat dedicate  
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• caricare nell’apposita piattaforma da lui predisposta il materiale didattico da utilizzare 

(documenti, normativa, slide, ecc..),  propedeutico alle diverse lezioni del corso. A tal 

proposito l’esperto rilascia alla Scuola apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria 

(All. 3) 

• predisporre le attività che i corsisti dovranno svolgere durante le ore in asincrono 

• monitorare, validare e attestare i prodotti finali dei corsisti realizzati durante le ore in 

asincrono 

• tenere gli incontri formativi a distanza sulla specifica tematica oggetto dell’incarico 

ricevuto, secondo il calendario stabilito dalla Scuola.  

• effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa 

sulla tematica oggetto del laboratorio formativo:  

• coordinare e supportare l’attività a distanza, gestendo le interazioni del/i gruppo/i; • 
individuare le metodologie didattiche a distanza da utilizzare e predisporre i materiali 

didattici;  

• svolgere l’attività di docenza in modalità FAD secondo le ore riportate negli eventuali 

contratti di prestazione d’opera sottoscritti con il rappresentante legale di questa istituzione 

scolastica;  

• rispettare quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 in materia di privacy;  

• adottare una metodologia induttiva, laboratoriale e partecipativa fondata in maniera 

prevalente sul lavoro di gruppo, sulle esercitazioni e sulla produzione  di materiali, 

limitando la lezione frontale alla presentazione di aspetti  imprescindibili utili a 

contestualizzare i setting didattico- metodologici e a  sistematizzare i contenuti agiti durante 

le attività corsuali;  

• sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura  culturale, disciplinare, 

didattico metodologico, relazionale, ecc.,  supportandoli nell’elaborazione della 

documentazione, durante le attività,  anche on line, e nella fase di restituzione finale;  

• predisporre, in piattaforma, “strumenti” di verifica (questionari, commenti su  argomenti 

svolti, su testi letti...) sui materiali di studio che attestino lo  sviluppo dell'attività on line 

del corsista;  

• validare le attività e i prodotti inseriti dai corsisti in piattaforma;  

• coordinarsi ed interagire con il tutor durante gli incontri formativi in presenza, le attività di 

sperimentazione e la restituzione finale, secondo il calendario stabilito dalla Scuola;  

• compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione 

del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal  MIUR.  

Art.4 

 

Titoli culturali e professionali richiesti  

Nella valutazione comparativa dei curricula vitae sarà utilizzata la seguente griglia di valutazione:  
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Scheda di autovalutazione  

 

Titoli  Punteggio  

Laurea triennale specifica  

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specifica 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specifica conseguita con LODE  

(si valuta solo un titolo) 

3 punti  

5 punti 

 

6 punti 

Ulteriori lauree, dottorato di ricerca, borse di studio, master, corsi di 
specializzazione o di perfezionamento di durata almeno annuale 
corrispondente a 1.500 crediti formativi o altri titoli specifici   

1 punto ciascuno 

 max 5 punti 

Certificazione di competenze linguistiche B1 0,50 

B2 1,00 

C1 1,50 

C2 2,00 

max 2 punti 

Certificazione di competenze informatiche 1 punto ciascuno 

Max 4 punti 

Formazione specifica erogata da Ente accreditato, attinente alla 
tematica, di durata minima 25 ore 

2 punti ciascuno 

 max 10 punti 

 max 27 PUNTI 

Docenza in corsi di formazione attinenti alla tematica, rivolti ai docenti 

 

1 punto ciascuno 

 max 10 punti 

Altri incarichi di docenza/ relatore in corsi di formazione, convegni, 
seminari, conferenze, TFA indirizzati all’approfondimento degli 
argomenti inerenti alla tematica di candidatura, organizzati da 
Università, INDIRE, Uffici centrali e/o periferici del MIUR, Istituzioni 
Scolastiche 

1 punto ciascuno 

max 6 punti 

Esperienze di docenza in corsi universitari attinenti alla tematica 1 punto ciascuno 

max 6 punti 

Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali 
strettamente attinenti alla tematica di candidatura  

1 punto per ogni titolo 

 max 6 punti 
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Anzianità di servizio nell’Istituto 

 

1 punto per ogni 5 anni 

max 5 

 max 33 PUNTI 

Progetto formativo max 6 punti 

   

 

Per il “progetto formativo”, riferito all’Unità Formativa di candidatura, sono attribuiti i punteggi secondo i  
seguenti criteri di valutazione:  

CRITERI VALUTAZIONE PROGETTO 
FORMATIVO (max. 6 punti) 

GRIGLIA/PUNTI VALUTAZIONE 

Coerenza del progetto  max2 

Adeguatezza delle metodologie e dei setting formativi in 
relazione ai processi didattici da attivare    

       max2 

Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri in sincrono e 
in asincrono, dei materiali didattici e strumenti proposti  

max2 

 

Art 5 

Domanda di partecipazione  

La domanda di partecipazione dovrà essere esclusivamente redatta, autocertificando in 

maniera dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 1, secondo il modello di 

candidatura (All.1).  

Gli esperti dovranno, altresì, compilare gli allegati 2 e 3.  

La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere corredata dal curriculum vitae in 

formato Europeo e da copia di un documento di identità valido.   

La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 12,00 

del 28.10.2021, al seguente indirizzo di posta elettronica (PEC) paic811008@pec.istruzione.it .L’Istituto 

declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze  nell’indicazione 

del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di  cambiamento 

dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a  fatti terzi, a 

caso fortuito o di forza maggiore. 

Art 6  

Valutazione titoli e graduatorie   
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La selezione delle domande verrà effettuata da un’apposita Commissione, nominata dal 

Dirigente Scolastico di questo Istituto, sede di erogazione del corso, che provvederà a redigere 

una  graduatoria di merito, sulla base della comparazione dei curricula e dei titoli di cui all’art. 5. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito internet della Scuola.  

A conclusione della procedura si attiveranno le procedure per il conferimento dell'incarico. Le 

condizioni di svolgimento del corso verranno stabilite dal Dirigente Scolastico. In caso di 

esaurimento o indisponibilità delle graduatoria, si procederà alla riapertura del bando. L’incarico 

sarà attribuito anche in presenza di un sola domanda, se ne ricorrono le condizioni.  Gli interessati 

potranno presentare reclamo entro cinque giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria. 

Decorso detto termine ed espletato eventuale ricorso, successivamente l’elenco dei selezionati 

diviene definitivo ed ha validità per il periodo di realizzazione del corso di formazione. La 

Commissione si riserva il diritto di richiedere la presentazione in originale o copia autenticata della 

documentazione eventualmente prodotta sotto forma di autocertificazione. Il corso sarà avviato e 

concluso entro la prima metà del mese di maggio 2021.  

Art. 7  

Rinunzia o decadenza  

In caso di rinunzia o decadenza dalla nomina già conferita, si procederà alla surroga, utilizzando 

la graduatoria di merito di cui all’art.7.  

A parità di punteggio, precede il più giovane d’età.  

Art. 8  

Pagamenti  

Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività del corso, in base alle percentuali 

di accreditamento dei fondi da parte del Ministero e al numero di ore di attività effettivamente 

svolte.  

Art. 9 

Validità temporale della selezione  

La graduatoria predisposta a seguito del presente Avviso ha validità per l’a.s. 2021/2022.  

Art. 10  

Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile 

del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico REGGENTE 

Francesca Puleo.  

Art. 11  

Trattamento dei dati personali  



  

Istituto Comprensivo  Statale Di 

Altav il la  Milicia   
ad indi r izzo Musica le  

di Scuola dell’Infanzia, Primaria e  

Secondaria di I grado  
V i a  C a d u t i  d i  N a s s i r i y a ,  4   

9 0 0 1 0  A l t a v i l l a  M i l i c i a  ( P A )  

Tel .  09 195 103 7  -  Fa x  0 919 1512 0  

 
 

 

 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 

della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, 

a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Art. 12  

Pubblicità  

Il presente bando è pubblicato all'Albo on line e sul sito internet di questa istituzione scolastica.   

Si allegano:  

Domanda di partecipazione (all. 1);  

Scheda per la presentazione del progetto (all. 2)  

Liberatoria (all. 3)  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Reggente 

           Prof.ssa Francesca Puleo 
              (documento firmato digitalmente) 
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